Projekt

z dnia 4 sierpnia 2026 r.
Zatwierdzony przez ...........cceeeeeeeene..

UCHWALA NR ....uueeeeeeeenene
RADY GMINY KALISKA
zdnia .......c.oooeel 2026 r

w sprawie przyjecia Regulaminu okre$lajacego wysokos¢, kryteria i tryb przyznawania nagréd dla
nauczycieli zatrudnionych w Zespole Szkot Publicznych w Kaliskach, dla ktérego organem
prowadzacym jest Gmina Kaliska

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. 22026 1. poz. 662 ze zm.) w zwiazku z art. 49 ust. 2 oraz z art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2026 1. poz. 515)

Rada Gminy Kaliska
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Regulamin okre$lajgcy wysoko$¢, kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli
zatrudnionych w Zespole Szkot Publicznych w Kaliskach, dla ktoérego organem prowadzgcym jest Gmina
Kaliska, stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Kaliska.

§ 3. Traca moc: Uchwala nr 1V/50/2019 Rady Gminy Kaliska z dnia 15 stycznia 2019 r. w sprawie
przyjecia Regulaminu przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
publicznych dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Kaliska.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.
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Zatagcznik nr 1 do uchwaty nr ....................

Rady Gminy Kaliska

Regulamin okreslajacy wysokos¢, kryteria i tryb przyznawania nagrod
dla nauczycieli zatrudnionych w Zespole Szko6l Publicznych w Kaliskach, dla ktorego

organem prowadzacym jest Gmina Kaliska

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Regulamin okresla wysoko$¢ i warunki wyplacania nagrod, w tym kryteria oraz tryb przyznawania
nagrod ze specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno -
wychowawcze.

§2.
llekro¢ w dalszej czesci regulaminu jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) ustawie — rozumie si¢ przez ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela,
2) wojcie gminy - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Kaliska,

3) szkole - nalezy przez to rozumie¢ publiczne przedszkola oraz szkoly wchodzace w sktad Zespotu
Szkot Publicznych w Kaliskach, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Kaliska,

4) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora Zespotu
Szkot Publicznych w Kaliskach,

5) kierowniku S$wietlicy - nalezy przez to rozumie¢ kierownika S$wietlicy w Zespole Szkot
Publicznych w Kaliskach,

6) roku szkolnym — nalezy przez to rozumie¢ okres pracy szkoty od 1 wrze$nia danego roku do 31
sierpnia roku nastgpnego,

7) uczniu — rozumie si¢ przez to takze wychowanka,

8) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ wychowawcow i innych pracownikow pedagogicznych,
zatrudnionych w przedszkolach i szkotach dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Kaliska,

9) podstawie wyliczenia nagrody — nalezy przez to rozumie¢ kwot¢ minimalnego wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela dyplomowanego z tytutem zawodowym magistra z przygotowaniem
pedagogicznym okreslong w przepisach wydanych na podstawie art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela,

10) regulaminie - nalezy przez to rozumie¢: Regulamin okreslajacy wysoko$¢, kryteria i tryb
przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w Zespole Szkot Publicznych w Kaliskach, dla
ktorego organem prowadzacym jest Gmina Kaliska.
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Rozdzial 2.
NAGRODY ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU NAGROD

§3.

1. Srodki na nagrody w ramach specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli w wysokosci 1%
planowanych $rodkéw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli planuje dyrektor w rocznym planie
finansowym placowki, z tym ze:

1) 50% srodkow przeznacza si¢ na nagrody dyrektora;
2) 50% $rodkow przeznacza si¢ na nagrody wojta gminy.
2. Nagrody przyznaje si¢ kwotowo w wysokosci nie nizszej niz:
1) 35% podstawy wyliczenia nagrody w przypadku nagréd przyznawanych przez dyrektora,
2) 80% podstawy wyliczenia nagrody w przypadku nagréd przyznawanych przez wdjta gminy.

3. Wysokos¢ nagrody przyznawanej przez dyrektora nie moze przekracza¢ wysokosci kwoty okreslone;j
w § 3 ust. 2 pkt. 2.

4. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja charakter uznaniowy i przyznawane s3 za
wyrdzniajace osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej iopiekunczej, w tym
realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych
przez szkole, oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty.

5. Dyrektor przyznaje nagrody wicedyrektorom, kierownikowi $wietlicy, nauczycielom, a wojt gminy
dyrektorowi, wicedyrektorowi, kierownikowi $wietlicy oraz nauczycielom.

6. W przypadku nieobecnosci dyrektora nagrodg dla wicedyrektora przyznaje wojt gminy.

7. Przyznanie w danym roku szkolnym nagrody przez dyrektora, nie wyklucza wystapienia o nagrode
przyznawang przez wojta gminy.

8. Dyrektor, wicedyrektor, kierownik $wietlicy oraz nauczyciel, ktorym przyznana zostata nagroda
wojta gminy lub dyrektora, otrzymuje dyplom poswiadczajacy otrzymanie nagrody, ktorego odpis
zamieszcza si¢ w jego aktach osobowych.

9. Nagrody moga by¢ przyznawane w ciagu catego roku szkolnego, a w szczegolnosci z okazji:
1) Dnia Edukacji Narodowej,
2) zakonczenia roku szkolnego,

3) $wigta szkoty lub innej uroczystosci szkolnej lub §rodowiskowe;j.

§ 4.
Nagroda dyrektora moze by¢ przyznana wicedyrektorom, kierownikowi $wietlicy i nauczycielom,
ktorzy wypetniaja rzetelnie swoje obowiazki oraz osiggajg wyrdzniajace wyniki w pracy pedagogicznej,
tj.:
1) w zakresie dziatalno$ci wychowawczej:
a) oddziatujg efektywnie na zespot klasowy powodujac jego pozytywng energie, wyzwalajg wsrod
uczniow aktywny stosunek do obowigzkéw szkolnych, co znajduje odzwierciedlenie

w osigganych wynikach nauczania, obecno$ci na zajeciach, udziale w pracach na rzecz szkoty
i srodowiska, a takze godnym reprezentowaniu szkoty,

b) inspirujg wychowankow do udziatu w wycieczkach, wystawach, spektaklach teatralnych i innych
imprezach klasowych tworzac w ten sposob istotne przestanki rozwoju kulturalnego uczniow,

¢) organizuja uroczystosci szkolne lub srodowiskowe o znaczgcych walorach wychowawczych,
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d) wspotpracuja z rodzicami w celu zapobiegania niepowodzeniom szkolnym ich dzieci,
2) w zakresie dziatalnos$ci dydaktycznej:

a) posiadaja udokumentowane osiggnigcia w pracy zuczniem zdolnym lub uczniem majacym
trudnosci w nauce,

b) efektywnie przygotowuja uczniow do konkursow, olimpiad i zawodoéw sportowych,
c) osiagaja potwierdzone sprawdzianami dobre wyniki w nauce,

d) organizujg ogélnoszkolne lub srodowiskowe imprezy o walorach poznawczych ksztatcacych, jak
sesje popularno - naukowe, konkursy, olimpiady itp.,

e) prowadza i upowszechniaja na terenie szkoty dziatalno$¢ innowacyjna, przynoszacg widoczne
efekty pedagogiczne,

f) uczestnicza w réznych formach doksztalcania i doskonalenia zawodowego,
3) w zakresie dziatalnos$ci opiekunczej:

a) prowadza réznorodng i skuteczng dziatalno$¢ zapobiegajaca patologiom spotecznym wsrod
mtodziezy,

b) udzielaja efektywnej pomocy i otaczaja wszechstronng opieka uczniow bedacych w trudnej
sytuacji materialnej lub zyciowe;j,

¢) organizuja wspolprace i utrzymuja state kontakty z instytucjami wspomagajacymi wychowawcza
dzialalno$¢ szkoty, a takze organizuja spotkania, odczyty, konkursy propagujace higieniczny,
zgodny z przyjetymi normami spolecznymi tryb zycia;

d) wzorowo realizuja zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom, rozwijaja ich
znajomo$¢ przepisow BHP i dotyczacych bezpieczenstwa w ruchu drogowym, a takze
umiejetnos$¢ zastosowania ich w zyciu codziennym.

§5.

1. Nagroda wojta gminy moze by¢ przyznana wicedyrektorowi, kierownikowi $wietlicy
i nauczycielowi, ktory spetnia kryteria wyszczegolnione w § 4, a ponadto:

1) doprowadza ucznidéw do sukcesow naukowych, sportowych lub artystycznych,

2) dzieli si¢ z dos§wiadczeniami zawodowymi z innymi nauczycielami, bierze aktywny udziat
w wewnatrzszkolnym doskonaleniu zawodowym,

3) opiekuje si¢ organizacjami szkolnymi,
4) wykazuje innowacyjnos$¢ w pracy pedagogicznej,

5) bierze udziat w pracach zespotow powoltywanych do opracowywania regulaminéw, planow w pracy
i innych aktow prawa wewngtrznego,

6) dazy do podwyzszania swoich kwalifikacji, zdobywania nowych specjalnosci oraz wyzszych stopni
awansu zawodowego,

7) w inny sposob przyczynia si¢ do rozwoju placowki, w ktorej pracuje;

8) wzorowo realizujg zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom, rozwijajg ich
znajomos$¢ przepisOw BHP i dotyczacych bezpieczenstwa w ruchu drogowym, a takze umiejgtnosé
zastosowania ich w zyciu codziennym.

2. Nagroda wojta gminy moze by¢ przyznana dyrektorowi, ktory w sposob wyrdzniajacy wywigzuje si¢
ze wszystkich obowigzkow na zajmowanym stanowisku, tj.:

1) prawidlowo planuje prace placowki oraz wlasciwie organizuje proces dydaktyczny,

2) dba o dobrg atmosfer¢ w pracy,
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3) dba o poziom wyksztalcenia kadry pedagogicznej, inspiruje ja do podwyzszania kwalifikacji,
4) prawidtowo organizuje prace z uczniem zdolnym oraz wymagajacym dodatkowej opieki,
5) wlasciwie i terminowo wywiazuje si¢ z obowiazkdéw sprawozdawczych,

6) dba oswoj rozw0Oj] osobowy poprzez uczestnictwo w szkoleniach, naradach badz kursach
metodycznych,

7) wlasciwie wspotpracuje z pozostatymi organami szkoty,

8) prawidlowo realizuje przyznany budzet szkoty,

9) inicjuje dziatania gospodarcze powodujace uzyskanie dodatkowych srodkéw na dziatalnos¢ szkoty,
10) wzorowo reprezentuje szkot¢ oraz gming,

11) wlasciwie wspolpracuje zorganem prowadzacym oraz zorganem sprawujacym nadzor
pedagogiczny,

12) w inny sposob przyczynia si¢ do rozwoju kierowanej przez siebie szkoty.

§6.

1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora moga wystapi¢ rada szkoty, rada pedagogiczna, rada
rodzicéw szkoty oraz dyrektor szkoly (z wiasnej inicjatywy), w ktérej nauczyciel, ktérego wniosek
dotyczy, jest zatrudniony.

2. Przyznanie nagrody wojta gminy dla dyrektora nastgpuje z inicjatywy wojta, aw przypadku
wicedyrektora, kierownika $wietlicy inauczycieli na wniosek dyrektora, sktadany w sekretariacie
Urzgdu Gminy Kaliska nie p6zniej niz 14 dni przed planowanym dniem jej wreczenia.

§7.

Wzér wniosku o nagrode okresla zalacznik do niniejszego regulaminu.

§8.

Wicedyrektor, kierownik $wietlicy i nauczyciel, niezaleznie od przyznanej mu w ciggu danego roku
szkolnego nagrody przyznawanej przez dyrektora moze otrzymaé nagrod¢ przyznawang przez wojta
gminy.
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Zatacznik do Regulaminu okreslanego wysokosc,
kryteria i tryb przyznawania nagrdd dla nauczycieli
zatrudnionych w Zespole Szko6t Publicznych w
Kaliskach, dla ktérego organem prowadzacym jest
Gmina Kaliska

............................... Kaliska, dnia .................oooeeeeet.

(nazwa wnioskodawcy)

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY
Woéjta Gminy Kaliska/ Dyrektora Zespotu Szkét Publicznych w Kaliskach *

Zglaszam wniosek o przyjecie nagrody Pani/Panu ..................oooiiiin, posiadajacej/mu

na dzien skladania wniosku:

L 702 12 (615 11 P
2. Stopien awansu ZAWOUOWEEZO . ..uuertentintintantententententaterterterreatasesersenerreanreereesreenseens
3. Ocena pracy i data jej UZYSKANIA .......vieiitiiitiit ettt et e e et nae e aenas
4. Uzyskane nagrody (w okresie ostatnich 3 1at) ........ ...,
5. Staz pracy ogotem ...........ocoiiiiiiiiiii w tym pedagogiczne] .........ccvvirirerennnnn.

zatrudnionej/emu na stanowisku ... za nastepujace osiagniecia:

( podpis i pieczatka wnioskodawcy)

*niepotrzebne skresli¢
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Uzasadnienie

Na podstawie art. 49 ust. 2 oraz art. 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(t.j. Dz.U. 22026 1. poz.515) ustala si¢ kryteria itryb przyznawania nagrdod dla nauczycieli za ich
osiggnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej.

Dotychczas obowigzujacy regulamin okreslajacy przyznawanie nagrod ze specjalnego funduszu dla
nauczycieli zatrudnionych w szkotach publicznych dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Kaliska,
wymagal uaktualnienia.

Zakacznikiem do uchwaty jest wzor wniosku o przyznanie nagrody Woéjta/Dyrektora Szkoty, ktory utatwi
podmiotom wnioskujacym przygotowanie prawidlowego wniosku o przyznanie nagrody.

Powyzszy projekt zostal zaopiniowany przez organizacje zwigzkowe reprezentatywne w rozumieniu
ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego.

W zwigzku z powyzszym uwazam podje¢cie uchwaly za zasadne.
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